附件
水务集团2023年员工秋季公开招聘岗位说明表
	岗位编号
	用工单位
	招聘岗位
	计划人数
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	招考方式
	主要职责

	001
	自来水公司
	采招技术员
	1
	本科及以上
	法学类、给水排水专业、给排水工程专业、市政工程专业、电气工程及其自动化专业、机械制造及其自动化专业
	1987年11月6日及以后出生。
	笔试+面试
	1.负责采招相关工作，规范采购方式选择、招标文件审批，并做好相关纪要和资料归档；
2.负责到货验收，办理到货设备材料的入库领用、移交等手续。

	002
	自来水公司
	自来水公司工程管理员
	1
	本科及以上
	土木类、建筑类
	1987年11月6日及以后出生。
	笔试+面试
	1.负责建设项目的现场质量、安全、进度监管；
2.负责协调处理建设项目施工过程中的政策处理问题；
3.负责协调处理工程建设中的重大技术问题；
4.负责施工项目变更、签证等技术文件资料的审核确认。

	003
	自来水公司
	自来水公司值班员
	1
	大专及以上
	专业不限
	1.1977年11月6日及以后出生；
2.在县级及以上的城镇供水企业有3年及以上工作经验。
	笔试+面试
	三班倒岗位：
1.负责水厂运行巡查巡视、制水药剂调节、流量控制；                                  2.负责各类运行数据观察及登记；                                        3.负责生产设备巡查及登记工作。

	004
	水处理公司
	后备工艺员
	2
	本科及以上
	环境科学与工程类、生物科学类、生物工程类
	1992年11月6日及以后出生。
	笔试+面试
	1.负责整个生产工艺的现场巡视和中央控制；
2.负责根据生产运行情况及时调整工艺运行；
3.及时根据水质水量适时调整工艺运行参数并督促执行；
4.积极开展部门间学习交流及本部门的技能培训和技术革新。

	005
	水处理公司
	电气维护员
	1
	本科及以上
	电气类、电气工程类、自动化类
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.需要下井维修设备，露天作业，工作强度大；
3.有相关电气维修工作经验4年及以上的不设专业要求；
4.有电工技师及以上证书的不设专业及学历要求；
5.无色觉异常（色盲）情况。
	笔试+面试
	1.负责所在运营部各类生产相关电气设备的管理和维修，并做好电气档案，定期提供各类设备报表，以保障其正常的使用;
2.协助设备维护员、自控维护员等开展各项工作。

	006
	水处理公司
	自控维护员
	1
	本科及以上
	自动化类、电子信息类、计算机类、计算机科学与技术类
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.熟悉液位、阀门、水泵、气泵、加药泵、流量计等控制系统；
3.无色觉异常（色盲）情况。
	笔试+面试
	1.负责公司PLC站点，自控系统，监控系统各项记录的日常维护和管理工作;
2.协助设备维护员、电气维护员等开展各项工作。

	007
	水处理公司
	水处理公司值班员
	2
	大专及以上
	专业不限
	1.1977年11月6日及以后出生；
2.有城镇污水处理厂3年及以上工作经验；
3.需值夜班和夜巡，停电需要倒闸操作。
	笔试+面试
	三班倒岗位：
1.负责已运行的工艺、设备的运行工况进行监控和操作工作，及时、准确地记录生产工艺技术数据和异常情况;
2.及时发现工艺运行参数异常、故障信号、报警信号，并通知上级进行故障、报警的上报和消除;
3.参与配合设备的维修和维护工作，做好厂区的安全生产环境卫生日常工作。

	008
	水处理公司
	工业废水处理技术专员
	1
	[bookmark: _GoBack]本科及以上
	环境科学与工程类、化学工程与技术类、化工与制药类、化学类、生物科学类、生物工程类
	1.1982年11月6日及以后出生；
2.具有中级及以上职称；
3.掌握工业废水处理、废气处理及相关环保设施运行技术；
4.具有2年及以上工业废水处理运维管理经验；
5.具有较强的安全意识，能吃苦耐劳，能服从公司异地工作安排；
6.具有良好的人际沟通能力及团队合作精神。
	量化考核+面试
	1.负责工业废水运营管理；
2.整个生产工艺的现场巡视和中央控制；
3.负责根据生产运行情况及时调整工艺运行；
4.及时根据水质水量适时调整工艺运行参数并督促执行；
5.积极与相关单位对接及时调整工艺，保障运行。

	009
	安装公司
	安装公司工程管理员
	2
	本科及以上
	给排水科学与工程专业、给水排水专业、给排水工程专业、给水排水工程专业、工程管理专业、土木工程专业
	1987年11月6日及以后出生。

	笔试+面试
	1.负责建设项目的现场质量、安全、进度监管；
2.负责协调处理建设项目施工过程中的政策处理问题；
3.负责协调处理工程建设中的重大技术问题；
4.负责施工项目变更、签证等技术文件资料的审核确认。

	010
	安装公司
	技术负责人
	1
	本科及以上
	工程管理专业、市政工程专业、给排水科学与工程专业、给水排水专业、给排水工程专业、给水排水工程专业、土木水利与交通工程专业
	1.1977年11月6日及以后出生；
2.具有8年及以上从事工程施工技术管理工作经历；
3.具有市政工程相关专业高级职称或市政公用工程一级注册建造师执业资格；
4.近10年承担过两项及以上市政公用工程施工总承包二级资质所要求的相关可查业绩。
	量化考核+面试
	1.负责公司工程质量、安全监管;
2.负责工程材料采购监管；
3.负责工程对外协调。

	011
	排水公司
	管道管理员
	1
	大专及以上
	专业不限
	1.1977年11月6日及以后出生；
2.具有县级及以上城镇排水企业3年及以上工作经验；
3.需要进行一线作业。
	笔试+面试
	1.负责辖区范围内雨污水管网业务对接；
2.负责管网排查及问题分析及报告撰写；
3.负责日常管网巡查。

	012
	排水公司
	工艺员
	1
	本科及以上
	环境科学与工程类、生物工程类
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.需要进行一线作业。
	笔试+面试
	1.负责公司范围内终端村、一体化处理设备等污水处理相关设施设备等技术把关；
2.制定相关的运行标准，落实运行维护工作；
3.优化工艺，处理突发事件，确保水质达标排放；

	013
	易诚公司
	财务
	1
	本科及以上
	会计专业、会计学专业、财务管理专业、审计学专业、财务会计与审计专业、大数据与会计专业、大数据与财务管理专业
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.具有财务相关中级及以上职称。
	笔试+面试
	负责公司财务相关工作。

	014
	易诺公司
	车间管理员
	1
	本科及以上
	环境科学与工程类、化工与制药类、自动化类
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.较强的沟通表达能力、文字组织表达能力;
3.有相关电镀废水管理经验者可放宽年龄至40周岁；
4.无色觉异常（色盲）情况。
	笔试+面试
	1.负责园区车间装修及生产期间巡查管理工作;
2.负责园区内各车间的采样工作，并对取样的工作质量负责;
3.进行车间的日常巡查工作，及时发现车间的水电汽类的异常状况;
4.负责楼顶废气处理设施日常运行及环保监管工作。

	015
	易诺公司
	专职安全管理员
	1
	本科及以上
	安全科学与工程类、化工与制药类
	1.1987年11月6日及以后出生；
2.取得注册安全工程师证且具有安全相关工作经验1年及以上的，不设专业要求；
3.无色觉异常（色盲）情况。
	笔试+面试
	1.负责管理、监督、检查园区日常安全生产工作;
2.开展园区内安全生产宣传教育工作;
3.负责相关安全纸质台账记录;
4.组织开展安全生产会议、培训、演练等工作。
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